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1. SISSEJUHATUS

V8hma Gimnaasiumi arengukava on strateegiline raamdokument kooli edasi seks tegevuseks.
Arengukava méarab kindlaks gimnaasiumi koha tihiskonnas, kooli missiooni, pohivaartused ja
tegevussuunad aastani 2011.

Arengukava téendab igaks dppeaastaks |loodav Ul dtodplaan, milles pustitatakse konkreetsed
Ulesanded jooksvaks Gppeaastaks, ning kooli dppekava.

V8hma Glimnaasiumi arengu eelduseks ja ressursiks on konkurentsivéimeline haridus, mis on
kooskdlas kogukonna ja Uhiskonna vajadustega.

V 6hma Gumnaasium |8htub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadusandlusest, Vohmalinna
arengukavast ja V 6hma Glimnaasiumi pdhimagrusest.

1.1 AJALUGU

1855 Véhmakooli asutamisaasta

1874 ehitati uus koolimaja Uleallikale, mis havis tulekahjus 1887.

1888 ehitati uus maja samale kohale.

1909 poles maha Soomevere koolimaja.

1910 ehitati Soomeverre uus koolihoone. V6hma lapsed hakkasid Soomeveres koolis
k&ima.

1913 Véhmasai endale kooli, mis asus Piiri magjas Talinnatanaval, praeguse Ugala
poe korval.

1919 kolis kool kértsimajja Tallinnaja Tartu tanava nurgal, kuna Piiri majas oli Uur
liiga kdrge.

1937 ehitati uus kahe klassiruumiga koolimajataas Uleallikale. Sel aja dppis Véhma
koolis 60-70 Opilast.

1944/1945  Bppeaastast sai kool juurde 5. klassi.

1950 |6petas VOhma kooli g aloos esmakordselt 7. klass.

1960 Vohmakool sai 8-klassiliseks. Kunaruumi oli véhe, tottati kahes vahetuses.
Ruumipuuduse leevendamiseks ehitati kooli kel drisse t660petuseruum ja
riietehoid.

1975 8-klassilisest koolist sai keskkool. Opilaste arv kasvas 200-It 400-le.

Vamis uus hoone Veski tdnaval. Senise kahe klassiruumi asemel oli niiid
kaheksa korralikku klassiruumi, véimla, sookla, eraldi ruumid poiste jatidrukute
kasitooks.

1979-1983  mindi Ule kabinetsiisteemile.

1983-1985 rgjati koolile staadion.

1989 sai kool juurdeehitise, kus lisaks klassiruumidele on avar raamatukogu,
ainekabinetid (keemia, flilsika, arvutidpetus), muusikaklass, lilleseadeklass,
jousaal, aula, talveaed.

1993/1994  Bppeaasta kéivitus 10. klassis periooddppestisteem. Valikaineid hakkasid valima
Opilased ise.

1993-1997  paigaldati majae viilkatus, vahetati aknad, soojustati valisseinad. Kool sai uue

vdlistrepi, mida saab kasutada ka laululavana. Korrastati kooli voimla.
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2001-2005

2005
2007

2007/2008
2007
2008
2008

remonditi kooli sdokla, vahetati osaliselt valja hoone uue osa aknad, korrastati
duSiruumid jalll korruse tualettruumid, rgjati kooli lipuvaljak, uuendati
simboolikat.

oktoobris pidas kool oma 150. aastapdeva. Kool sai vilistlastelt kingiks kooli lipu.
kooli talveaed sai uue katuse. Arvutiklass sai uued ruumid ja uue sisustuse.
Korrastati kooli fassaad. Rajati 12-kohaline 6pilaskodu. Téienes dppetto
l&biviimiseks vagjalik tehniline baas.

rakendus e-kool.

sai koolitusloaVéhma Muusikakool.

rgjati kooli juurde puitkattega korvpallivajak.

uue sisustuse said sotklajakunstiklass, remondi ja sisustuse looduse- ja

flusi kaklass, kahes klassis loodi projektori kasutamise voimalus.



VV6hma Giimnaasiumi arengukava 2009 - 2011

2. ULDANDMED

Andmed kooli kohta, teeninduspiirkond

Aadress: V6hma Glmnaasium
Veski 12
70602 Vohmalinn
Viljandi maakond
Telefonid: direktor 437 7249
sekretar 437 7552
Oppeal gjuhatgja 437 7747
uldmobiil 506 9092
faks 437 7249
e-post vkool @kool .vohma.ee
kodulehekilg www.kool.vohma.ee

V6hma Glmnaasiumi teeninduspiirkond hdlmab V éhma linna haldusterritooriumi ja Ko valla
Paaksima ning Soomevere kila (Vdhma Linnavolikogu 26.09.2000.a méaérus nr 15). Lisaks
teeninduspiirkonna Gpilastel e dpivad koolis lapsed Turi, Kdo, Suure-Jaani ja Halliste vallast.
Arvukamalt on esindatud Turi (32 dpilast) ja Kdo (19) vald.

Administratsioon, pedagoogid ja teenindav personal

1. septembri 2008 seisuga t6otab V 6hma Gimnaasiumis 24 t66tajat.

Neist téiskoormusega 23, osalise koormusega 1 t66tgja. Koosseisu kuuluvad: majandusjuhataja,
sekretér, raamatukoguhoidja, perenaine, infojuht, huvijuht, sotsiaal pedagoog, pikapéevarihma
kasvatgja, Opilaskodu kasvataja, spordirajatiste meister, elektrik, koristajad, majahoidja, aednik,
peakokk, kokk, koogitdolised ja dpilaskodu 6ovalvur. Uks to6taja viibib emapuhkusel .

2008/2009. Gppeaastal t6tab koolis 29 Gpetajat, dppeal ajuhatajaja direktor. Uks dpetaja viibib
emapuhkusel. Pedagoogidest on 6 mees- ja 23 nai sOpetajat.

Pedagoogide vanuseline ja sooline koosseis
101

8.

6.

ONaised
B Mehed

kuni 30 31 kuni 40 41 kuni 50 51 kuni 60 60 javanem
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Pedagoogide haridus

4%

14%

82%

O keskharidus
B keskeriharidus
O kérgem haridus

Pedagoogide kvalifikatsioon

21% 4%

5%

Opilastearv

M noorempedagoog

O pedagoog

Ovanempedagoog

Opilaste arv 2008/09. dppeaastal on 225. Klassikomplekte on 14.

Opilaste arv klasside kaupa

6% 6% 10%

7%

11% 9%

8%

11%

8% 8% 10%

O| klass
B || klass
O klass
OV klass
BV klass
Ovi klass
B VIl klass
Ovill klass
WX klass
H X klass
O XI klass
O XIl klass
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Opilaste arv kooliastmete kaupa:

Kooliaste Opilaste arv
| kooliaste 1.-3. klass 59
Il kooliaste 4.-6. klass 57
[l kooliaste 7.-9. klass 68
GUmnaasium 41

0| kooliaste

e 18% = " @l kooliaste

alll kooliaste

Ogumnaasium

Opperuumid

13 klassiruumi

11 ainekabinetti

Oppek 6ok

raamatukogu koos lugemissaaliga
pikapédevarihma ruum

gjalootuba

Spordirajatised
staadion

véimla 368,5 m?
jousadl

palliplatsid

Opilaste toitlustamine
120-kohaline sbokla
Koolil on ved:
Opilaskodu

talveaed

Oppe-katseaed 0,2 ha
kasvuhoone

K ooli simboolika

lipp

logo
rinnamark
lipsundel
kooli laul
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Opilasesindus

V 6hma Gumnaasiumi dpilasesindus on 5.-12. klassi 6pilaste poolt valitud esinduskogu.
Opilasesindus seab oma eesmérgiks:

1. osalemise Opilaste, Opetgate ja hoolekogu vahelise koost6d korral damises;

2. osalemise Ulekooliliste Urituste korraldamises ja koordineerimises;

3. Opilassobraliku tookeskkonna hoidmise;

4. koostdo erinevate organisatsioonidega.

Opilasesindus teeb koostddd kogu kooliperega.
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3. KOOLIARENDUSE POHISUUNAD

Tunnuslause KOOL KOIGILE

Visioon

Oleme Vohmalinna ainus kool, head Uld- jaloodusharidust andev gimnaasium, jatkusuutliku ja
mitmekesi se kultuuritaustaga piirkonna hariduselu keskus, mis kooskolas keskkonna ja
kogukonna vajadustega toetab elukestvat Opet.

Missioon

Meie kool on traditsioone ja partnereid austav, keskkonnateadlikku jaloovat koostéod
vaartustava Oppija kasvamise ja arenemise koht, kus Gpetgja on juhendajaks omaisikliku
meisterlikkuse, teadmiste, kogemuste, oskuste ja eeskujuga.

Pohivaartused

USAL DUS — usalduse loomine, arendamine ja hoidmine: dpilane — kodu — kool — Opetaja—
juhtkond — omavalitsus — kogukond

LOOVUS — areng l&bi traditsioonide ja uuenduslike lahenduste

KOOSTOO — lugupidav suhtumine Uiksteisesse, erinevuste austamine ja kogukonna tihiste
vaartuste loomine

3.1 TULEMUSLIKKUSE HINDAMINE
Kooli dppe- ja kasvatustegevuse ning juhtimise tulemuslikkuse hindamise kriteeriumid on
kindlaks méaratud haridus- jateadusministri 31. juuli 2003.a m&arusega nr 42 “Riikliku

jarelevalve labiviimise kord” ning haridus-jateadusministri 4. augusti 2006.a méérusega nr 23
"Kooli jakoolied se |asteasutuse nbustamise tingimused ja kord sisehindamise kiisimustes”.

Pohikooli ja gimnaasiumi hindamiskriteeriumid

1. Eestvedaminejajuhtimine |1.1. Eestvedamine

1.2. Strateegiline juhtimine

2. Personalijuhtimine 2.1. Personalivajaduse hindamine

2.2. Personadi varbamine

2.3. Personali kaasamine jatoetamine

2.4. Personai arendamine

2.5. Personali hindamine ja motiveerimine
3. Koostd6 huvigruppidega 3.1. Koost6o kavandamine

3.2. Huvigruppide kaasamine
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3.3. Huvigruppidega koostoo hindamine

4. Ressursside juhtimine 4.1. Eelarveliste ressursside juhtimine

4.2. Materiaal-tehnilise baasi arendamine
4.3. Inforessursside juhtimine

4.4. Séastlik majandamine ja keskkonnahoid
5. Oppe- jakasvatusprotsess  [5.1. Opilase areng

5.2. Oppekava

5.3. Oppekorraldus ja-meetodid

5.4. Véartused ja eetika

6. Opilasega seotud tulemused |6.1. Opijdudius

6.2. Terviseedendus

6.3. Hariduslike erivajadustega Opilastega arvestamine
6.4. Huvitegevus

6.5. Opilastega seotud statistika

6.6. Opilaste rahulolu

7. Personaliga seotud 7.1. Personali saavutused

tulemused 7.2. Téenduskoolitus

7.3. Personali rahulolu

7.4. Personaliga seotud statistika

8. Huvigruppidega seotud 8.1. Hoolekogu, dpilasomavalitsuse, lastevanemate jt
tulemused huvigruppide aktiivsus

8.2 Avalikkussuhted

8.3. Kaasatus otsustamisse

8.4. Tagasisidejarahulolu

9. Oppeasutuse néitajad 9.1. Opilaste ja Bpetajate suhtarv
9.2. Opilaste arv jaklassi téituvus
9.3. Opilaste osalus Bppetdds

9.4. Opikeskkond

9.5. Arvutitega varustatus

9.6. Raamatukogu

9.7. Edlarve

3.2 HETKESEIS

Uldhariduslik

Kooli 14 klassikomplektis 6pib 2008/09. dppeaastal 225 Opilast.

Igal kooliastmel podratakse suurt téhel epanu loodusharidusel e ja ettevotiusele. Teeme koostood
Riigimetsa M gandamise Keskuse ja Tartu Loodushariduskeskusega.

I- IV Kklassi dpilased osalevad duesdppe programmis, mis annab Opilastel e voimaluse praktilise
uurimise kéigus avastada loodust enda timber. Opilased omandavad Bues dppides looduse
vaatlemise ning pdhjuslike seoste |eidmise oskuse. Ouesdppe | &biviimist toetab looduslik
keskkond, kooliaiajatalveaia olemasol u.

Ettevotlusdpe toimub pohikooli 11 jalll astmes ning jdtkub glimnaasiumiastmes. Kasutame
Junior Achievementi materjale. Opilased loovad Bppetegevuse kéigus pilasfirmasid ja
omandavad seeldbi praktilisi lisaoskusi. Glmnaasiumiastme majandusdppe nelja kursuse

10
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eesmargiks on ettevotlikkuse ja majandusliku mdtteviisi siivendamine dpilastes, erinevate
maj andusval dkondade tundmine ja nendevaheliste seoste mdistmine. Omandatakse proj ekti
koostamise agtded.

Majanduslik

Tookeskkond vastab Uldjoontes tuleohutus- ja tervisekaitsenduetele. Tervisekaitsetalituse ja
paasteameti ettekirjutustesse on kool suhtunud vagatdsiselt janeid téitnud. Osaliselt puudub
koolihoones tul etdrjesignalisatsioon, nduetele el vasta ventilatsioon ja osaliselt ka valgustus.
Kool on eelarve vBimaluste piires fltsilise dpikeskkonna taset séilitanud ja téstnud. Kooli sbokla
sai tervisekaitsetalituselt tunnustuse 2003. aastal. Kooli sbdklas on voimalik toitlustada korraga
120 dpilast. Uuendatud on sd6gisaali, remonditud ndudepesuruumi, vélja on vahetatud
vananenud kdogitehnika. Remonti ootavad kdogiploki olme- jalaoruumid.

2007. a paigaldati Opilaste dusiruumidesse el ektriboilerid. 2009. a agab spordikompleksi ehitus.
Hool dusremondiga on pidevalt parandatud ruumide olukorda: osaliselt on uuendatud
kUttestisteemn, remonditud on enamik klassiruume. Remonditud ruumides on vahetatud

el ektrististeem ja koolimodbel, osaliselt on paigaldatud tuletdrjesignalisatsioon.

Uuendamist vajab maja ventilatsioon. Koridorid jatrepikojad vajavad remonti. Kooli hoone
kohta on koostatud energiaaudit. Kooli on paigadatud el ektrooniline valvesiisteem.

Aktiivselt on kéivitunud koostdé mitme Vdhma linna ettevtte ja asutusega.

Nii omavalitsus kui kool on teinud investeeringuid dpikeskkonna parandamiseks.

Meie kool on avatud uutele ideedele ja areneb vastavalt kaasgja nGuetele.

I nvesteering 2006 2007 2008

I nvesteeringurahad

Akende vahetus 411 350

Klassiruumide, WC-de | 691 163 690 371
jandudepesuruumi
remont

Elektripann 42 019

Keedukatel 92 829

Koogiriiulid 88 530

Opilaskodu ehitus 1517 089

Talveaiakatuse rek. 541 956

KUtteslisteemi rek. 705 562

Puistevilla paigaldus 60 682

Muusi kakl asside remont, 127 199
helikindlad seinad

Vee ja 54 676
kanalisatsioonitorustiku
vahetus

Korvpallivaljak 467 000

Spordikompleksi 200 000
projekteerimine

Pear aha

K asvuhoone, 115 209
kunstiklass ja
veetorustiku remont

Fassaadi ja 114717
kanalisatsiooni remont

11
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Infotehnoloogiavahendid | 36 000 70 000 82 000

Klassi- ja 239 791 250 000
kontorimoobel,
maadlusmati kate

Koolimoobel, digitahvel, 277 653

sbudeergomeeter

Klassiruumide remont 75 000
Kokku 1535 532.00 4 341 264.00 1074 000.00
Huvitegevus

Kool teeb koosttéod V 6hma linna kultuurikeskuse ja spordihoonega.

Kultuurikeskuse ruumides toimuvad osaliselt ringitunnid ja treeningud ning koos planeeritakse ja
viiakse 18bi Uritusi.

Linna spordihoones toimuvad jalgpalli ja sportmangude treeningud.

V6hma Glmnaasiumis t66tab piisavalt huviringe javalikud on dpilaste vBimalusi ja soove
arvestavad. Spordiringidest on pikagjalised ja edukad olnud maadlus, jalgpall, kasipal ja
lauatennis. Olemas on vajalik spordiinventar, pidevalt tdiendatakse jOusaali varustust, dpilastele
on loodud spordivahendite kasutamise voimal us ka vahetunni gja (koroona, laugjalgpall, male,
kabe, lauatennis). Populaarsed on laulukoorid, erinevad kunsti- ja kasitooringid. Opilased
koostavad kooli gaehte. 2008. a algusest hakkas V8hma giimnaasiumi gjaleht ilmumaVéhma
linnalehe lisana. See annab koolile vdimal use end kogukonnas rohkem tutvustada.

Meil on akustiline koolikell-raadio.

Koolis tegutseb Opilasesindus, kes aitab muuta koolielu huvitavamaks.

3.3 VOHMA GUMNAASIUMI ARENGUKAVA 2006-2008 KOKKUVOTE

Taidetud Taitmata Osalisdlt taidetud
Oppeprotsessi planeerimine Infovoldiku koostamine Keelepraktika
Opetgate tobkavades vanematele voimaldamine Gpilastele

valissuhete arendamise
kaudu

Arenguvestluste [8biviimine Véiklass rgjamine Ainete |I6imimine
Psiihhol oogilise nbustamise K oolituskeskuse rajamine Personali pidev taiendBpe ja
tagamine Opitu kasutamine t60s
Sotsiaal pedagoogi osatdhtsuse Opetajate ja Bpilaste
suurendamine motiveerimine
Uhised keele- jakasitodlaagrid K&sit66- ja kodundusklassi
Stende kooliga sisustamine
Hoolekogu ja 6pilasesinduse Kunstiklassi remont ja
kaasamine kooli arendusse sisustamine
Koolis toimuva avalikustamine Elektrististeemi uuendamine
Pedagoogide suurem kaasamine Koostoo teiste
otsustusprotsessi omavalitsustega
Oppendukogu t66 kavandamine Koost60 linna ettevotetega
KarjaarinGustamine 11 Ajalootoaloomine
kooliastmes ja giimnaasiumis
Osav6tt erinevatest voistlustest, Opetajate temaatilised
ol Umpiaadidest, konkurssidest Uritused

12
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L astevanemate koosol ekud

Raamatukogu muutmine

Opikeskuseks
Perelirituste korraldamine Sookla ja koogiploki
remont
Parimate Opilaste ja |Opetajate Opilaste vanemate
tunnustamine tunnustamine

Koostoo linna
sotsiaal ndunikuga

Sisehindamise korra
véljat6otamine jarahulolu-
uuringute 18biviimine

Kooli kodukorratdiustamine ja
selletaitmise jalgimine

Vilistlaste ja vanemate
kaasamine kooli maine
kujundamisse

Tua ettruumide remont

Koolim6obli uuendamine ja
Oppevahendite soetamine

Pikapéevariihma ruumi remont
jasisustamine

Talveaia katuse taastamine

e-kooli kaivitamine, e-Ope

Elektroonilise infovahetuse
tadiustamine

Kooli kodulehe téaiustamine ja
pidev uuendamine

Huvitegevuse arendamine

ToO6- japuhkelaagrite
korraldamine

13
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4. KOOLIARENDUSE VALDKONNAD JA TEGEVUSKAVAD

4.1 ORGANISATSIOONI JUHTIMINE

Arengu Uldeesmargid:

1

2.

Organisatsiooni liikmete suurem kaasamine juhtimis- ja arendusprotsessi, koolijuhtimise
toetumine uuenenud sise- ja valishindamissiisteemile.

Pakume kdigile Opilastel e voi metekohast pohiharidust ja konkurentsivoimelist keskharidust,
mille omandamist toetavad tugimeetmed ja -slisteemid.

3. Kogu koolit6d mdju Oppe- ja kasvatustegevuse toetamiseks. Koostodvorgustiku laiendamine
kogukonna ulatuses ja véaljapool e kogukonda.

Tegevuskava:

Jrk | Ulesanded ja projektid 2009 | 2010 | 2011 | Vahendid Vastutaja

nr

1. | Kooli p6himaaruse muutmine X Direktor

2. | Meeskonnat66 arendamine 18bi X X X Direktor
tegevuse to6gruppides. sihtide
seadmine |8bi anal lisi

3. | Kollektiivi osalemise X X X Direktsioon
suurendamine otsustusprotsessis

4. | Uksteiselt Bppimise korradamine | X X X Opped gjuhataja
1 kord poolaastas

5. Enesehindamise stisteemi X X X Direktsioon
téiustamine

6. | Kaasaegse Opikeskkonna X X X | Kooli Direktor
kujundamine koostoos eelarve, linna
linnavalitsusega investee-

ringud

7. Informatsiooni edastamine: X X X Direktor
juhtkond 1 kord nédalas,
infominutid 1 kord n&dalas

8. | Susteemne sisehindamine X X X Direktor

9. | Opilastejavanemate rahulolu X X X Direktor
uuring |8bi arenguvestluste

10. | Klassijuhatgjate junendamine ja X X X Oppealgjuhataja
nende tegevuse tulemuse anal Gilis

11. | Kooli kodulehe kaasgjastamineja | X X X Direktsioon
dokumendihal dusstisteemi
téiustamine

12. | Opilasesinduse kaasamine X X X Direktor
koolielu korraldamisse

13. | Usaldava meeskonnatdo ja X X X Direktsioon
toimiva vorgustikutoo
kujunemise toetamine
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4.2 PERSONALIJUHTIMINE JA ARENDUSTEGEVUS

Eesmargid:

1

2.
3.
4

|ga tootaja professionaal suse arengu toetamine.

Personalitdo planeerimine ja personali valik arvestades dpetamise tulemuslikkust.
Iga uue Opetaja kohanemise toetamine, vajadusel mentorlusprogrammi kaudu.

organisatsiooni kui terviku tegevuse efektiivsuse suurendamine.

. Sisekoolituste kaudu tdpsema eesmargiseadeni jéudmine, inimestevaheliste suhete ja

5. Voimaluste leidmine probleemsituatsioonide lahendamiseks ja oma tegevuse tulemuse
ettenagemi seks.

6. Uksteiselt Gppimine erinevate kogemuste ja reflektiivoppe kaudu.

Tegevuskava:

Jrk | Ulesanded ja projektid 2009 | 2010 | 2011 | Vahendid | Vastutaja

nr

1 Isikliku meisterlikkuse saavutamine | X X X Direktor
arenguvestluse kaudu

2. | Sisekoolituse korraldamine 2 korda X X X | Kooli Direktor
Oppeaastas eclarve

3. | Motivatsioonisiisteemi jalisatasude | X X X Direktsioon

slUisteemi taiustamine
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4. | Koolitusvajaduse pidev anallls ja X X X Direktsioon
koolitusplaani koostamine vastavalt
vajaminevate oskuste arendamisele

5. | Ametijuhendite |8bivaatamine ja X X X Direktor
kaasajastamine

6. | Mentori koolitamine ja X X X Direktor
mentorlusprogrammi rakendamine
algajatele Opetgjatele

7. | Personai rahulolu-uuringute X X X Direktsioon
[8biviimine jakooli toimivuse
uurimine

4.3 KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Eesmargid:

1. Koostdo tdhustamine piirkonna asutuste, koolide ja hoolekoguga.

2. Majasisese koostto arendamine.

3. Opilaste karjaari koordineerimine koostd6s vabariigi erinevate kutse- ja kdrgkoolidega

4. Erinevate sihtgruppide teavitamine koolis toimuvast.

5. Vdissuhete arendamine.

6. Koolituste ja Uhisirituste korraldamine lastevanematel e.

Tegevuskava:

Jrk | Ulesanded ja projektid 2009 | 2010 | 2011 | Vahendid | Vastutaja

nr

1. | Uhised Uritused Gpilastele ja X X X | Kooli Direktsioon
Opetaj atel e koostdos piirkonna eclarve
koolidega

2. | Uhised projektid piirkonna X X X Direktor
ettevotetega

3. | OuesBppeprojektis osalemine koos X X X Direktor
maakonna koolidega

4, Koolileheilmuminelinnalehelisana | X X X Raamatukogu-

hoidja

5. | Osaemine maakonna ohukoolituse X Direktor
projektis

6. | Osalemine maakonna X X X Opped gjuhataja
karj&arikoordineerimise projektis

7. | Karjdaripdevad pohikooli viimases X X X Opped gjuhataja
astmes ja gimnaasiumis

8. | Koost6o Stende kooliga X X X | Projektid Direktor

9. | Kooli jalinna histritused koostoos | X X X | Projektid, | Huvijuht
kultuurikeskuse ja linnavalitsusega kooli

eclarve
10. | Koost6o hoolekoguga X X X Direktor
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4.4 OPPE- JA KASVATUSPROTSESS

Oppekava ar enduse eesmér gid:

1. Vaéaartustame koolisiga Oppijat ja Opetaat.
2. Mitmekesistame valikainete valikut vastavalt vgadusele ja voimalustele.
3. Toetame ja soodustame dpilaste osal emist rahvusvahelistes koostooprojektides.
4. Opetame Bpilastele ettevdtiuse jaloodushoiu kaudu oskust néha Uimbritsevat maailma
muutuvana ning arendame vastutustunnet nende muutuste ees.
5. Loome tingimused uuenduslike ideede teostamiseks.
6. Keskkonna ja ettevdtlusal aste koostodprojektide rakendamine dppeprotsessis ning
individuaal ne t66 andekatega.
7. Keeledppe arendamine ja e-Oppematerjalide laialdane kasutamine.
8. Propageerimeterveid eluviise ja osaleme aktiivselt tervist edendavate koolide (TEK)
liikumises.
9. Toetame aktiivOppemeetodite rakendamist ja Opilaste uurimistodde l&biviimist.
Tegevuskava:
Jrk | Ulesanded ja projektid 2009 | 2010 | 2011 | Vahendid | Vastutaja
nr
1. | Oppekavatéiendamine X X X Opped gjuhataja
2. | Ettevotluspedagoogika arendamine X X X Direktor
3. | Oues dppimise osakaalu X X X Opped gjuhataja
suurenemine pohikooli dppekavas
4. | Oueklass rajamine, kooli aiaja X X X | Projektid, | Oppealgjuhataja,
talveaia kasutamine dppetundide kooli aednik,
[abiviimiseks eclarve majandusuhataja
5. | Osdemine Uleriigilistesja X X X | Projektid, | Direktor,
maakondlikes terviseedenduslikes kooli tervisendukogu
projektides eclarve
6. | Opilasfirmade |oomise ja tegevuse X X X | Kooli Direktor
toetamine eclarve
7. | Opilaste osdemine JAA Eesti X X X Direktor
korraldatud rahvusvahelistel
konverentsidel ja projektides
8. | Opilaste kaasamine projektitddsse X X X Huvijuht
9. | Opilaste enesehinnangu kujunemine | X X X Klassijuhatgjad
positiivse minapildi kaudu
10. | Opilaste osalemine ol impiaadidel, X X X | Kooli Direktor,
voistlustel, konkurssidel, erinevates eclarve ainedpetgad
projektides ja teaduskooli t60s
11. | e-Oppematerjalide kasutamine, X X X | Kooli Direktor, infojuht
Oppematerjalide valmistamise eclarve
koolitused dpetgjatele
12. | Rahvusvaheline suvelaager X X X | Projektid Direktor
13. | Aktiivoppemeetodite rakendamine X X X Direktor,
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jaselle téhususe hindamine Opped guhatga
sisekontrolli kéigus

14. | Opilaste uurimistédde esitamine X Ainedpetajad
konverentsil

15. | Metoodiliste Sppepédevade X X X Opped gjuhataja
korraldamine Opetajatele

16. | Talveaiajakooli aia muutmine X X X | Projektid, | Direktor,
loodusai nete praktikabaasiks kooli aednik,

eclarve majandusuhataja

17. | Opetgjate ja dpilaste keel eoskuse X X X | Kooli Direktor,
téiendamine, keel ekabinettide eclarve majandus uhatagja
g akohane sisustamine

18. | Opilaste individuaal suse X X X Oppedlajuhataja,
arvestamine Oppet6o planeerimisel ainedpetgad

19. | Oppekasvatustoo alase X X X Oppedlajuhataja,
dokumentatsiooni olemasolu kooli infojuht
kodulehel

20. | Integreeritud Oppepéevade X X X | Kooli lgaklass 1 kord
korraldamine véljaspool eclarve Oppeaastas
koolikeskkonda

Kasvatustod eesmargid:

1. Klass positiivse sisekliima ning grupitunde kujundamine ja toetamine [8bi erinevate
tegevuste ja projektide.
2. Opilaste moradli ja kéitumiskultuuri arendamine 8petamise, juhendamise ja eeskujuks
olemise kaudu.

3. Koolivagivalla ennetamine koostdos dpilaste vanematega.

4. Opetada Bpilastel e visioneerimise oskust ning selle elluviimist.

Tegevuskava:

Jrk | Ulesanded ja projektid 2009 | 2010 | 2011 | Vahendid | Vastutaja

nr

1. | Klassijuhatgjate t6o analtilisimine | X X X Opped gjuhataja
jajuhendamine

2. | Klass eesmérkide javisiooni X X X Klassijuhatgad
sbnastamine igaks Oppeaastaks

3. | lgaopilaseisiklike eesmérkide X X X Klassijuhatgjad
kooskdlaklassi visiooniga—
Uhised arutelud ja saavutuste
anal Ulis

4. | Klassisiseste jaklassidevaheliste X X X Huvijuht,
Uhiste projektide korraldamine klassijuhatgjad

5. | Heade kditumistavade ja X X X Klassijuhatgad
moraalinormide vaartustamine ja
adekvaatse tagasiside andmine

6. | Opilase agressiivse kaitumise X X X Klassijuhatgad,
varane markamine ja sotsiaal pedagoog
probleemide lahendamine
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45 TUGISUSTEEMID

4.5.1 Sotsiaalpedagoog

Eesmargid:

1. Kooli sotsiaaltto kaardistamine javajaliku informatsiooni talletamine.

2. Koost6ovorgustiku loomine.

3. Koolikohustuse mittetéitmise vahendamine koost6ds omavalitsuse sotsiaal tdotajaga.

4. Opilasliku k&itumise vaartustamine.

5. Kiirelahenduse leidmine koolis tekkivatele probleemidel e.

6. Opetgjate, dpilaste ja vanemate psiihhosotsi aal se toimetul eku toetamine.

Tegevuskava:

Jrk | Ulesanded ja projektid 2009 | 2010 | 2011 | Vahendid | Vastutaja

nr

1. | Koolikohustuse mittetéitjate X X X Klassijuhatgjad,
véljasel gitamine ja tugististeemi sotsiaal pedagoog
rakendamine

2. | Tundidest puudumise pdhjuste X X X Klassijuhatgad,
véljasel gitamine ja tugi stisteemi sotsiaal pedagoog
rakendamine

3. | Opilaste suunamine X X X Sotsiaal pedagoog
ndustamiskomisjoni ja va adusel
alaealiste komigjoni

4. | Noustamistegevus (Opetajad, X X X Sotsiaal pedagoog
Opilased ja vanemad)

5. | Opilaste suunamine X X X Sotsiaal pedagoog
erispetsialistide juurde,
erispetsialistide kutsumine kooli

6. | Koostdo pikapaevarihmaja X X X Kasvatgad,
Opilaskoduga sotsiaal pedagoog

4.5.2 Eripedagoog, parandusdppe Opetaja

Koolis tootab parandusdppe Opetaja. Vg adusel tehakse koostddd logopeedi ja psiihhol oogiga.
Voimalusel voetakse t60l e osalise koormusega eripedagoog.

Eesmargid:

1. Haridudlike erivgjaduste (HEV) véljasel gitamine ja nendega arvestamine.

2. Opetgjate, dpilaste javanemate toetamine HEV lastega toimetulekul.
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Tegevuskava:
Jrk | Ulesanded ja projektid 2009 | 2010 | 2011 | Vahendid | Vastutaja
nr
1. | Opilaste hariduslike erivajaduste X X X Eripedagoog,
véljaselgitamine parandusdppe
Opetaja,
klassijuhatajad
2. | Parandusdppetundide l&biviimine X X X Parandusdppe
Opetaja
3. | Metoodiliste Gppevahendite X X X | Kooli Parandusdppe
valmistamine eclarve Opetaja
4. | Isdloomustuse koostamine HEV X X X Parandusdppe
Opilastel e ndustami skomisjoni Opetaja,
suunamiseks klassijuhatgjad,
sotsiaal pedagoog
5. | Opetgjate javanemate HEV aane X X X Parandusdppe
ndustamine Opetaja,
eripedagoog,
sotsiaal pedagoog

4.5.3 Raamatukogu

Raamatukogu eesmérk on areneda &pikeskuseks. Opikeskuses juhendatakse 6pilasi teabe
kasutamisel ja aidatakse kujundada dpioskusi. Opikeskuse juures tegutseb meediaring ja
nooremate Opilaste jaoks on lugemispesa.

Raamatukoguhoidjal on erialane keskeriharidus.

Raamatukogu on varustatud interneti piisi ihendusega. Opilaste kasutuses on kolm arvuiit.
Raamatukogul on lugemissaal ja videokompleksiga dppeklass. Opikute, toovihikute ja auviste
hoiuks on loodud head tingimused.

K ooliraamatukogu on avatud kella 8.00-16.00.

Teavikute Uldarv:

Raamatuid: 8 648 eks

Ajaehti: 4 nimetust

Ajakirju: 12 nimetust

Opikuid: 10 134 eks

Auviseid: 41 nimetust

Kooliraamatukogul on el ektrooniline andmebaas.

Kasutgjate Uldarv Opilaste |6ikes on 225.

Kasutgjate Uldarv kooli tootajate 16ikes on 30.

Eesmargid:

1. Toetada kooli dppekavas kinnitatud hariduslikke eesmérke.

2. Kujundadaja séilitada laste harjumust ja huvi lugemise, kirjutamise, Gppimise ja
raamatukogu kasutamise vastu.

3. Opetadainformatsiooni vaartustama ja kasutama.

4. Pakkudaloovtoo jainfo kasutamise viimalusi.

5. Vadimaldadajuurdepaésu kohalikele, regionaal setele, riiklikele ja Ulemaailmsetele

infoallikatele.

Korraldada Uritusi.

Kujundada véljatoimiv dpikeskkond.

No
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Tegevuskava:

Jrk.nrlUlesanded ja projektid 2009 2010 [2011 [Vahendid |Vastutaja

1. Arenduskava koostamine X Raamatukoguhoidja

2. Kogude vastavusse viimine X Kooli Raamatukoguhoidja
riikliku ja kooli Gppekavaga eclarve

3. Riiklikule dppekavale vastavate X X X Kool Raamatukoguhoidja
Opikute, tbGraamatute ja eclarve
toovihikute tellimine, arvestamine
jalaenutamine

4. Raamatute tellimine, arvestamine | X X X [Kooli Raamatukoguhoidja
jalaenutamine eclarve

5. Metoodilise kirjanduse tellimine, | X X X Kool Raamatukoguhoidja
arvestamine jalaenutamine eclarve

6. Naituste ja valjapanekute X X X Raamatukoguhoidja
korraldamine

7. Meediaringi t60 korraldamine ja X X X Kool Raamatukoguhoidja
kooli ajalehe toimetamine eclarve

8. Raamatukogutundide labiviimine | X X X Raamatukoguhoidja,

ainedpetajad
0. L ugemispesa arendamine X X X Kool Raamatukoguhoidja
eclarve

10. |Ajalehtedejagakirjadetellimine | X X X Kool Raamatukoguhoidja
jaarvestamine eclarve

11.  [Tehniliste vahendite X X X [Kooli Raamatukoguhoidja
g akohastamine eclarve

4.5.4 Huvitegevus

Tunnivdine tegevus koolis on tédiendav 6pe, mis aitab kaasa kooli ainetundides omandatu
rakendamisel e praktikas. Huvit6o aratab emotsioonide kaudu Opilaste loovuse ja pakub
vOimalusi meeskonnattoks. Kooli lesandeks on téiendavate tegevusvdimal uste loomine
Opilastele.

Spordikompleks (vBimla, jOusaal, staadion, palliplatsid) annab vaimaluse tunnivaliseks
kehaliseks tegevuseks. Aktiivne spordielu on kaasa aidanud Opilaste headel e sportlikele
saavutustele mitmel alal: maadlus, lauatennis, jalgpall.

2008.a a gab uue spordikompleksi projekteerimine ja 2009.a ehitus.

Huvitegevuse arendamiseks tehakse koost6dd teiste Vohma linna hallatavate asutuste ja
kolmanda sektoriga.

Eesmargid:

V& jakujunenud sporditraditsioonide jatkamine.

Loovuse arendamine kunsti, muusika, spordi, draama jne kaudu.

Vaéimaluste loomine ja huvi aratamine osalemiseks olimpiaadidel, konkurssidel, voistlustel.
Koostd6 tdhustamine Vdhma linna hall atavate asutuste ja kolmanda sektoriga.

Piirkondlike voimal uste kasutamine 6pi- ja huvitegevuse mitmekesistamisel jaoma
kodukoha v&artustamine.

Opilaste positiivse minapildi kujundamine huvitegevuse kaudu.

agrwbdE
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Tegevuskava

Jrk | Ulesanded ja projektid 2009 | 2010 | 2011 | Vahendid | Vastutaja

nr

1. | Opilaste huvide véjaselgitamineja| X X X | Kooli Huvijuht
huvitegevuse arendamine eclarve

2. | Koostdoprojektide korraldamine X X X | KOV Huvijuht
koost6os V8hma muusikakooli, HMN
kultuurikeskuse ja spordiklubiga

3. | Kultuuri- jaspordialase koostoo X X X | KOV Huvijuht
arendamine piirkonna koolidega

4. | Opilasesinduse ja tervisendukogu X X X | Projektid | Huvijuht
liikmete osalemine
koolitusprogrammides

5. | Ringidetd6 koordineerimine ja X X X Huvijuht
analuils kaks korda dppeaastas

6. | Kooli jalinna thisirituste X X X | KOV Huvijuht
korraldamine Projektid

7. | Ringide td6 kajastamine meedias, X X X Huvijuht,
naituste ja esinemiste ringijuhid

korraldamine

4.5.5 Infotehnoloogia

Koolil on olemas toimiv arvutivork, printimis- ja paljundamisvoimalused. T6o6tab akustiline
koolikell-raadio.
Arvutipargi Uldseisund on hea. Arvutiklassi arvutid on renditud 2007. aastal. Klassides on
3 paikset projektorit ja Uks Uldkasutatav, arvutiklassis on SMART tahvel.

Koolis todtab 2007/08. Oppeaastast e-kool. Paljudes klassides on arvutid, arvuteid on vaimalik

kasutada ka Opetajate toas. Osa koolist on kaetud WiFi leviga
Arvutidpetus on integreeritud dppekavasse, arvutitunnid toimuvad 7., 8. ja 10. klassis.

Eesmargid:

1. Tagada Opilastele ja Opetgatele rohkem vBimalusi rakendada 6ppettos kaasaegseid

infotehnol cogiavahendeid.

2. Vamistada ja kasutada rohkem e-Gppematerjale, korraldada e-kursusi.
3. Luuakoolisisene veebikeskkond.

Tegevuskava

Jrk | Ulesanded ja projektid 2009 | 2010 | 2011 | Vahendid | Vastutaja

nr

1. | Olemasolevatehnilise baasi X X X | Kooli Infojuht
kaasajastamine ja téiendamine eclarve

2. | e-Oppematerjalide vamistamine, X X X Infojuht
e-Oppekeskkondade kasutamise
koolitused Opetgjatele

3. | Koolisisese veebikeskkonna X X X Infojuht
loomine jatdiendamine

4. | Kooli arvutivorgu korrastamine ja X X X Infojuht

projekteerimine
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5. ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD

Arengukava on dokument, mis vaadatakse Ule ja vajadusel muudetakse ning uuendatakse
vahemalt Uks kord aastas. Arengukava téaitmist anal Utisitakse ja téiendatakse kooli ppendukogu
poolt koostdos hoolekoguga ning esitatakse vajadusel taiendused ja parandused selle muutmiseks
iga aasta 31. mértsiks Voéhma Linnavalitsusele. Arengukava kinnitavad 6ppendukogu ja Véhma
Linnavolikogu.
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6. LISAD

LISA1
SEMINARANALUUS

Véhma Gumnaasiumi tugevad kiiljed

hea asukoht, kindlate piiridega avar koolikompleks;

kvalifitseeritud personal, sealhulgas spetsialistid t6oks erivajadustega dpil astega;
mitmekilgne huvitegevus, erinevad ringid, muusikakool, ansamblid, Viljandi spordikooli
treeningrihmad;

vaikese Opilaste arvugaklassid;

spordi- jamanguvaljakud;

kooliaed jatalveaed;

|asteaia l8hedus;

koostdo teiste organisatsioonide ja asutustega;

heal tasemel arvutivork;

10 tugististeemid;

11. kook ja sbokla.

wnN e
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V6hma Gumnaasiumi nérgad kiljed

puudub psiihholoog;

asukoht maakonnas (halb transpordikorraldus, maakonna d&remaa);
huvitegevuse korraldamine soltub bussiliiklusest;

Opilaste arvu véhenemine;

ndrk meeskonnatdo;

huvi puudumine kooli tervikliku arengu vastu.

Sk wbdpE

Vohma Gimnaasiumi ohud

1. Opilaste arvu vahenemine, pedagoogide koormuse vdheneming;
2. Opilaste valed vaartushinnangud,;

3. pedagoogide vananemine;

4. gumnaasiumiastme kadumine.

Vohma Guimnaasiumi voimalused

Opilaste vartushinnangute téstmine erinevate tegevuste kaudu.

Rohkem individuaal set |&henemist dpilastele.

Vérgustikutdo parandamine.

Erial ase etteval mistusega noorte dpetaj ate | eidmine ja kaasamine dppetdosse.

Kooli enda Opetajate téiend- ja Umberdpe.

Ressursside ratsionaal ne kasutamine.

Investeeringu- jataiendavate rahaliste voimal uste |eidmine erinevate projektide kaudu
tegevusteks ja kooli arenduseks.

8. Oppendukogu otsuste tapne sdnastus ja kontroll otsuste téitmise lle, otsuste avalikustamine.
9. Vdiklass rgjamine.

10. Raamatukogu muutmine Gpikeskuseks.

11. Videoklassi imberkujundamine lektooriumiks.

NoogkrwdrE
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LISA 2
INVESTEERINGUTE KAVA
Aasta | Tegevus Maksumus Vahendid
2009 Gumnaasiumi spordikompleksi 7 000 000 KOV edarve, EL vahendid,
renoveerimine kooli eclarve
2010 Tulekahjusignalisatsioon ja 500 000 KOV edarve, projektid
tuletbkkeuksed
2009- | Tervisekaitse- ja paasteameti Vastavalt Kooli eelarve, projektid
2011 ettekirjutuste taitmine vOimalustele
2009- | Kaasaegse Opikeskkonna Vastavalt Kooli eelarve, projektid
2011 kujundamine vOimalustele
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