
Arenguvestluse läbiviimise tingimused ja kord 
 

1. Arenguvestluse mõiste 
 
Arenguvestlus on õpilase, vanema ja õpetaja omavaheline vestlus, mis peab viima üksteise 
paremale mõistmisele. See on korrapärane, hästi ettevalmistatud vestlus, kus arutatakse 
õpilase hetkeseisundit, tulevikuplaane ja võimalusi, mis aitavad õpilasel elus paremini toime 
tulla. Arenguvestluse käigus peab selguma, kuidas saavad kool ja kodu õpilase püstitatud 
eesmärkide saavutamisele kaasa aidata. 
 
2. Arenguvestluse eesmärgid 
 

• üksteisemõistmise ja usalduse loomine ning hoidmine õpilaste, õpetajate ja vanemate 
vahel; 

• õpilase huvide avastamine ja tegevuse toetamine läbi tema arengu analüüsi; 
• probleemidele reageerimine ja nende ennetamine; 
• õpilase suunamine oma tegevuse analüüsimisele ja kavandamisele lähtudes 

eesmärkidest; 
• saada tagasisidet õpilase arengust. 

 
3. Arenguvestluse läbiviimise kord 
 

• Arenguvestlus viiakse läbi vähemalt üks kord aastas. 
• Arenguvestluse viib läbi klassijuhataja, kaasates vajadusel ka teisi õpetajaid või 

tugispetsialiste. Ettevalmistava küsimustiku vanemale koostab klassijuhataja. 
• Gümnaasiumiastmes kaasatakse arenguvestlusesse vanem või eestkostja õpilase soovil 

või koolipoolsel vajadusel. 
• Arenguvestluse toimumisaeg lepitakse vanematega eelnevalt kokku. 
• Kaks nädalat enne arenguvestluse toimumist saadetakse vanemale kutse ja küsimustik, 

mille ta täidab koos lapsega ning võtab arenguvestlusele kaasa. 
• Täidetud küsimustik võrdsustatakse arenguvestluse protokolliga, mis vestluse lõpul 

allkirjastatakse lapse, vanema ja õpetaja poolt. 
• Arenguvestluse protokolli originaal jääb õpetajale, koopia antakse õpilase vanemale. 
• Arenguvestlus viiakse läbi kooli ruumides. 
•     Arenguvestluse toimumise ja protseduurireeglite järgimise eest vastutab klassijuhataja. 
•     Õppealajuhatajal on õigus kontrollida arenguvestlusi puudutavaid materjale. 
•    Arenguvestluse materjalide säilimise ja konfidentsiaalse hoidmise eest vastutab 

klassijuhataja. 
•    Õppeaasta lõpus teeb klassijuhataja arenguvestlustest kokkuvõtte ja edastab selle 

õppealajuhatajale. 
•     Arenguvestluse läbiviimise tingimused ja kord vaadatakse läbi kord aastas ja tehakse 

vajadusel muudatusi. Muudatused kinnitab õppenõukogu. 
Kui õpilasel vahetub koolisiseselt klassijuhataja, siis antakse arenguvestlusi puudutavad 
materjalid uuele klassijuhatajale edasi, koolist lahkumise korral kuuluvad materjalid 
hävitamisele. 
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